Trivselspolitik DKF ‘J

Procedure i forbindelse med evt. mobning pd DKF DEN KRISTNE FRISKOLE
1 HOLSTEBRO

Pa Den kristne Friskole i Holstebro mener vi, at hvert menneske er vaerdifuldt og unikt, og at det er vigtigt,
at alle b@grn og voksne trives. Det vil sige, at hver enkelt bliver set og accepteret, som den man er, og far de
bedste rammer for laering og vaekst. Vi gnsker at have en klar og tydelig trivselspolitik, som er tilgeengelig pa
hjemmeside og skolens intrasystem.

Definition af mobning

Mobning er systematisk udelukkelse og forfglgelse af en person over lang tid. Det foregar et sted man ikke
kan forlade frivilligt eller pa digitale platforme. Ikke alle negative handlinger, f.eks. drillerier og
smakonflikter, er mobning.

Mobningens konsekvenser

Mobning kan fa svaere konsekvenser for bade den mobbede og for mobbere. Den mobbede vil kunne fa
"varige psykiske men” i form af manglende selvvaerd/selvtillid, stresssymptomer, et negativt selvbillede mv.
Mobbere vil kunne udvikle og cementere uheldig og skadelig adfaerd over for andre mennesker, hvis ikke
der gribes ind over for mobbeudgvelsen, og han/hun leerer at behandle andre mennesker ordentligt og
respektfyldt.

Afdaekning af mobning

Enhver mistanke om mobning og lignende skal tages alvorligt. Ansvaret for at afdaekke eller henlede
opmeaerksomheden pa enhver form for mobning pa DKF har selvsagt de voksne pa DKF, men ogsa eleverne
og deres foraeldre er vigtige i afdaekningen af mobningen. | tilfeelde af uenighed mellem skole og hjem om
der er tale om mobning afvikles et mgde med deltagelse af klasseleerer, foraeldre og AKT eller ledelse, hvor
vi sammen vurderer om, der er tale om mobning og laver en handleplan i den aktuelle situation. Drilleri har
mere tilfeeldighedens karakter og holder oftest op af sig selv, og er i sit udgangspunkt ikke mobning.

Foraldrenes indsats:

Hvis | som foraeldre bliver opmaerksomme pa, at der er bgrn, der er udsat for mobning eller baerer pa
noget, som et barn ikke skal bzere p3, sa skal | henvende jer til klasselzerer, skolens ledelse eller AKT. Er der
tvivl, om der er tale om mobning, tages ogsa straks kontakt til relevante personer pa DKF for afklaring. Det
kan veere klasselaereren, den AKT-ansvarlige eller ledelsen. Lad ikke opfattelser som “Han er nok lidt selv
ude om det...”, "Det gar nok over af sig selv...”, ”"Hun har ogsa et lavt selvvaerd...”, "De finder nok selv ud af
det...” eller "Det bliver vaerre, hvis man blander sig...” bremse jer. Far disse tanker plads i overvejelserne, sa
er det pa tide at treede frem med iagttagelserne til de relevante aktgrer.

Handlingen fra DKF’s side:
Straks:

Skolen er forpligtiget pa straks at handle pa enhver henvendelse. Den mobbede skal straks mgdes af voksne
og gores bekendt med, at skolen har faet kendskab til situationen. Offeret skal have mulighed for at
fortzelle sin version og modtage ngdvendig hjlp og opbakning, og mobningen skal standses. Processerne
styres af tydelige voksne (AKT, klasselzerer, ledelse, evt. SFO).
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Det betyder at

e Der udarbejdes en plan for den indsats, der skal igangsaettes savel pa kort som pa laengere sigt.

e Mindst to af fglgende tre aktgrer inddrages: klasselzaerer, AKT, ledelse og i indskolingen er SFO en
vaesentlig aktgr.

o Ofret mgder voksne med tydelig opbakning til eleven bl.a. gennem daglig samtale de fgrste ca. to
uger. Det kan vaere klasseleereren eller gennem “tjek ud” med AKT eller ledelse.

o Der begyndes med at afdaekke klassens rolle i mobningen fx gennem samtaler. Sp@rg de mindst
involverede fgrst for at undga social kontrol og for at fa sagen belyst bredest muligt.

e Mobbeofrets foraeldre inddrages straks/snarest, nar et vist overblik er skabt og redeggr for deres
oplevelse af situationen samt tanker om, hvad de taenker kan hjelpe deres barn her og nu.

e Det samme geelder for mobberen(ne). Uden forvarsel tages eleven(erne) ud. Her formidles den
adfaerd, der er kendskab til. En kort forklaring kan gives. Tydelig besked fra de(n) voksne om at
mobningen skal stoppe her og nu, og at adfeerden fremover i forhold til den mobbede skal andres.
Mobberen(ne) kan/ma ikke pa dette tidspunkt ende i en taeenkning om ogsa at vaere i en offerrolle.

e Mobberen(ne)s foraeldre inddrages straks/snarest, nar et vist overblik er skabt. Ogsa disse foraeldre
skal have mulighed for at redeggre for deres oplevelse af situationen, samt evt. tanker om, hvad de
teenker kan hjalpe deres barn her og nu.

e Alt efter mobberens reaktion og grad af erkendelse, kan han/hun hjalpes med vejledning og
redskaber til at kunne omgas andre pa en ordentlig made, sa alle trives. Dette er en opgave for AKT
i samarbejde med klasselzareren.

e Konfrontation - med voksentilstedevaerelse - mellem den mobbede og mobberne er ikke aktuelt pa
dette tidspunkt. Dette for at skaerme ofret.

e De voksne skal arbejde henimod at opdage det, der k@grer neden under det udtalte. Vaer meget obs.
pa de sociale medier.

Pa lengere sigt:

e Der tages udgangspunkt i at genrejse den mobbede. Dette sker bl.a. gennem ugentlige
opfelgningssamtaler med mobbeofret. Anerkend de skridt, der tages. Dette fortszetter indtil
foraeldre og skole vurderer, at den mobbede har opnaet sa hgj grad af selvtillid og selvvaerd, at
han/hun er i stand til at handtere situationen selv.

e Klasseleereren/AKT arbejder malrettet pa at (gen)skabe gode relationer for den nu tidligere
mobbede.

e Ligeledes skal der vises omsorg for mobberen og arbejdes med at finde ind til arsagen til de
uacceptable handlinger.

e Konfrontation mellem den mobbede og mobberne kan evt. blive en mulighed. Det kraever, at de
voksne — skole og hjem — vurderer, at mobbeofret er klar til det.

e Mobbeproblematikker er som udgangspunkt ikke en “klassemgdeting”. Nar der skal fokuseres pa
medlgbere og det tavse flertal, kan en god voksenstyret indsats fx i form af “Klassemgdet” veeret et
muligt redskab.

e Igen: Processen styres af den voksne. Tag gerne udgangspunkt i de positive og konstruktive ideer og
tanker fra eleverne.
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Forebyggende:

Indsatser, som hjemmet bidrager med:

Tag ansvar for bgrnenes faellesskab - ogsa uden for skolen.

Vaer meget opmaerksom pa mobning og kraenkelser, der foregar pa de sociale medier! Involver jer
og tag jeevnligt en snak med jeres barn om, hvordan man kommunikerer til og om hinanden pa
disse platforme.

Forzeldrene kontakter gerne andre foraeldre ved mistanke om, at et barn bliver mobbet. Dette
geelder bade med foraeldre til den, der evt. mobbes og den, der mobber.

Er der tale om mistrivsel generelt, kontaktes skolen.

Hjemmene medvirker til at skabe gode rammer for klassesamlinger, fgdselsdagsarrangementer,
lege- og "veere sammen”-aftaler. Fx inviteres hele gruppen og ikke en del af den.

Foraeldre er usynlige klassekammerater og henstilles til at omtale barnets klassekammerater, deres
foreeldre, skolen og laererne positivt.

Vis dit barn, at du som forzelder kan tale konstruktivt og anerkendende med klassekammeraternes
foraeldre; ogsa de foraeldre, du maske ikke svinger bedst med. Det kan dit barn drage stor nytte af
at se.

Det er vigtigt med hurtig handling nar mobning og tendenser dertil opdages.

Pa DKF arbejder vi bl.a. med fglgende for at forebygge, at mobning og mistrivsel opstar:

Klasseleereren arbejder med klassen og den enkeltes trivsel ved at anvende skolens
trivselskoncepter. “Zippys venner” i indskolingen, Milife pa mellemtrinnet og MOT i udskolingen.
Observerer gruppen og gruppemgnstre malrettet. Anvender mindst en gang om aret det digitale
redskab "Klassetrivsel”.

Vi forsgger at skabe aendringer, som kan a&ndre pa usunde hierarkier, positioner,
gruppesammensatninger og magtkonstellationer i savel pauser/frikvarterer som i undervisningen.
Taenker det faglige med ind som noget, der kan blive vaerdiskabende for klassen.

Arbejder med klassemgder og de tilhgrende strukturer

Tydelige klasseregler som skal vaere realistiske og konkrete. Eleverne skal veere med til at udvikle og
formulere disse. Klasselaererdagen fgrst i skolearet er bl.a. til sadanne tiltag.

Skabe sma “fester” og "stjernestunder” i klassen, fx omkring fgdselsdage, afslutning af emner og
projektuger, ved lejrskoler, en klassesejr i et eller andet mm. Altsa “find festen” samme i klassen og
skab noget "vi er den bedste klasse” stemning.

Hurtig handling, nar tendenser til mobning opdages.

Skolen underviser eleverne fra 3.-5. argang og skoleforlgbet ud i hensigtsmaessig brug af de
forskellige sociale medier og de etiske overvejelser heromkring.

| 6.-9- kl. inddrages de sociale medier i undervisningen som et aktiv i de mere formelle
leeringsaktiviteter og kan dermed veere med til at kvalificere elevernes faerdigheder i brug af de
sociale medier i deres fritid.
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Afrunding:

Dette papir er pa ingen made fyldestggrende, men er et udtryk for et gnske om at forbygge mobning og at
der handles, nar mobning alligevel forekommer. Vi modtager gerne idéer til handlemuligheder og -
aktiviteter, der kan afhjaelpe mobning. Det er desuden vigtigt, at vi som voksne taler sammen og giver
hinanden input til, hvordan vi handterer situationer omkring mobning, nar den opstar. Mobning kan ikke
ties ihjel!
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